COMUNE DI RODIGO
PROVINCIA DI MANTOVA

RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA - TRIENNIO 2013 - 2015
1.3-SERVIZI

13.1 -PERSONALE
1.3.1.1
Q.F. Previsti in pianta organica N° In servizio numero
A2 1
Bl 3 1
B3 8 4
C 14 12
D1 4 2
D3 2

1.3.1.2 - Totale personale al 31-12 dell'anno precedente 1'esercizio in corso

di ruolo n°

fuori ruolo n°

21

1.3.1.3 - AREA TECNICA

Q.F.

Profilo Professionale

Previsti in pianta organica N°

In servizio numero

B1

OPERAIO SPECIALIZZATO

1

B3

OPERAIO SPECIALIZZATO/AUTISTA

C

CAPO OPERAIO/ISTRUTTORE TECNICO

D3

FUNZIONARIO/TECNICO COMUNALE

— s |ln|—

3
4
1

1.3.1.4 - AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

Q.F.

Profilo Professionale

Previsti in pianta organica N°

In servizio numero

C

ISTRUTTORE CONTABILE

2

2

D1

ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE

1

1

1.3.1.5 - AREA DI VIGILANZA

Q.F.

Profilo Professionale

Previsti in pianta organica N°

In servizio numero

C

ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFICI/ AGENTI DI P.L.

3

2]

D1

ISTRUTTORE DIRETTIVO/COMANDANTE P.L.

1

0]

1.3.1.6 - AREA DEMOGRAFICA / STATISTICA

Q.F.

Profilo Professionale

Previsti in pianta organica N°

In servizio numero

B1 MESSO COMUNALE 1 0]
B3|COLLABORATORE PROFESSIONALE 1 1
C|ISTRUTTORE SERVIZI DEMOGRAFICI 3 2]

NOTA : per le aree non inserite non devono essere fornite notizie sui dati del personale. in caso di attivita promiscua deve essere scelta l'area di

attivita prevalente.

Sez. 1.3 - Pg.1



